Colegio Luis Carlos Galan Sarmiento
Giron — Santander
Informe de Gestion y de Rendicion de Cuentas
Ano 2022

Fecha: Lunes 28 y Martes 29 de Noviembre de 2022.
Actividad realizada
Clausura del afio escolar, entrega de boletines y matriculas.

Hora:

7:00a.m. y 1.00 p.m.

Medios de divulgacion

b

¥y ¥

Informe virtual y escrito a padres de familia en la clausura del afno escolar y
entrega de boletines.

En la pagina web del colegio: www.colgalangiron.edu.com

En la plataforma de notas Integra: http.//e.plataformaintegra.net/luiscarlosqs/

En el Facebook del colegio

Publicacion en cartelera del colegio

. Informe de Gestion Directiva

A comienzo de afio se socializo a través de talleres y guias de trabajo con
estudiantes, padres de familia y docentes, el horizonte institucional, Manual de
Convivencia y criterios de Evaluacion y promocion y el Sistema Institucional de
Evaluacion de los estudiantes. :

El comité escolar de Convivencia desarrollé varias reuniones durante el afio
escolar (3), evaluando y tomando decisiones con respecto a los casos de tipo Il y
Il que fueron tratados en las reuniones.

Se realizo al inicio del afio escolar, el proceso de induccién a estudiantes,
docentes y padres de familia sobre temas muy importantes del Manual de
Convivencia, del SIEE y del Proyecto Educativo Institucional PEI.

Se realizaron varios talleres presenciales durante el afio escolar con todos los
estudiantes que desarrollaron temas transversales de los Proyectos Pedagdgicos
Institucionales.

2. Informe de Gestion Académica

|

Asignacion académica a los docentes mediante resolucion rectoral.

Dentro de las actividades programadas se ltransversalizan los proyectos
pedagogicos.: Proyecto Educativo Ambiental (PRAE), Prevencion de riesgos
fisicos, Estilos de vida saludable, Seguridad vial, Espiritualidad y valores, entre
ofros, se enfocaron en alimentar varios aspectos en los estudiantes y sus
familias, desde lo emocional, econémico, el medio ambiente, las relaciones
interpersonales buscando fortalecer la formacion del Proyecto de vida y
coadyuvar en el ambiente familiar.




Encuentros reflexivos de direccion de grupo para fortalecer la cohesién grupal,
sentido de pertenencia, resiliencia y responsabilidad escolar.

Talleres  formativos Programa Cajazén para estudiantes de primaria:
Capacitacion en temas de desarrollo Tecnoldgico y ambientales.

Se realizaron las reuniones programadas de las Comisiones de Evaluacién -y
Promocién para hacer seguimiento a la desercién escolar y al rendimiento
académico y se ftrazaron y desarrollaron estrategias para solucionar las
situaciones presentadas.

Se realizaron reuniones programadas de Consejo Académico para evaluar el
trabajo pedagogico desarrollado, el estado de la desercion escolar y el indice de
reprobacion, estableciendo estrategias, recomendaciones y directrices a los
docentes, para mejorar o solucionar la problematica que se estaba presentando.
Implementacion de planes de mejoramiento establecidos por los Comités de
Area como estrategia de apoyo que se brindd para disminuir la reprobacion
escolar.

El colegio hace seguimiento a los dafos estadisticos sobre rendimiento
académico (aprobacion y reprobacion), convivencia, asistencia y desercion
escolar, resultados de pruebas saber y estrategias de inclusion, con el objetivo
de proyectar planes de mejoramiento que permitan alcanzar las metas
institucionales.

El balance académico y de permanencia institucional es el siguiente: (ver cuadro
con estadisticas finales de rendimiento académico y de desercién escolar).

COLEGIOLUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
INFORME ESTADISTICO FINAL DE RENDIMIENTO ACADEMICO

ANO 2022
. MATRICULA|—NUMERO DE AREAS PERDIDAS
SEDE RETIRADOS | % | DESERTORES %
INICIAL FINAL 0 1 2 |3o0mis
M 687 69 10,0 19 2,8 599 351 108 11 129
JT 605 56 9,3 28 4,6 521 405 47 6 63
SEDE B 487 19 3,9 12 2,5 456 441 2 3 10
SEDE E 623 56 9,0 5 0,8 562 534 15 2 11
Total | 2402 200 64 2138 (1731|172 22 | 213
3,33 2,66 2138 | 80,96 | 8,04 | 1,03 | 9,96
[RerrOBACION]  10,99]

Se presentaron 114 estudiantes de 11° grado a las pruebas ICFES o Saber 11,
quienes fueron preparados por sus docentes en las clases presenciales y con la
aplicacion de un curso intensivo Preicfes contratado con el Grupo Educativo de
Helmer Pardo. Los resultados agrupados por institucion seran publicados por el
ICFES en el mes de diciembre del 2022,

Los estudiantes de 11° grado para obtener su titulo de bachiller Técnico en
Informatica debieron presentar proyectos de grado dando como resultado la
creacion de diferentes productos para el mejoramiento tecnoldgico local y



regional. Se fortalecio el convenio de articulacion con el SENA. Se certificaran 66
estudiantes, como Técnicos en Sistemas.

Este ario se proclamaran 101 Bachilleres Técnicos en Informatica. De la Jomada
de la Mariana 60 bachilleres, de la Jornada de la Tarde 41 Bachilleres y de la
Jomada Nocturna 13 Bachilleres Académicos.

Los docentes realizaron permanentes flexibilizaciones curriculares a objetivos,
competencias, contenidos, recursos, retroalimentacion, evaluacion y otros mas,
para facilitar la permanencia y avance académico de los estudiantes de inclusion
en todas las areas.

Se aplicaron muchas estrategias y acciones de seguimiento a los estudiantes
desertores para reintegrarlos al proceso educativo como: llamadas telefonicas,
envio de comunicacion escrita con otros estudiantes, visitas domiciliarias y
remision de esta informacion a Cobertura Educativa. :
Se implemento la estrategia de Evaluar para Avanzar con los estudiantes de 3° a
11° direccionada por el Ministerio de Educacion Nacional y la SEM.

Se atendié bajo la Modalidad de colegio abierto durante cada periodo académico
a los padres de familia para informar sobre el rendimiento académico de los
estudiantes a mitad de cada periodo.

Los estudiantes galanistas registrados en SIMAT con alguna discapacidad
cuentan con su carpeta y PIAR diligenciado por el equipo de docentes,
disponible en el drive por sede y jornada.

3. Informe de Gestion Administrativa y Financiera

[

Las matriculas para alumnos antiguos se realizara de manera presencial
aplicando la Circular N° 101 expedida por el colegio, donde se estipula las
fechas de matricula para los dias Lunes 28 y Martes 29 de Noviembre de 2022.
Se entregaron a los padres de familia tres (3) boletines con informes de
rendimiento académico. Ademas, los docentes tenian programado horario
semanal de atencion a los padres de familia y estudiantes.

En la actualidad se estan beneficiando mas de 583 estudiantes del colegio con
los subsidios de familias en Accion.

La Alcaldia de Girdon suministré diariamente 470 refrigerios o raciones
industrializadas a los estudiantes del Colegio, distribuidos asi: Sede A 207, Sede
B 133 y Sede E 130.

En convenio con la Universidad Santo Tomas y con el liderazgo de nuestra
Docente Orientadora, se desarrollo el convenio de Clinica Extra mural en
Odontologia, interviniendo presencialmente con talleres y atencion odontolégica
durante todo el afo escolar a los estudiantes de preescolar, primaria y
secundaria. :
Participacion en charlas o espacios formativos generados por diferentes
entidades como personeria, secretaria de salud, de juventudes, policia de
infancia y adolescencia y otras en tematicas de apoyo a estudiantes, padres de
familia y docentes, como actividades de promocion, prevencién y atencion a la
Convivencia Escolar.



» La maltricula inicial y final para el afio 2022 fue la siguiente:

MATRIC | MATRIC
SEDES INICIAL FINAL | RETIRADOS DESERIORES

A 1.292° 141,190 125 47
B 487 456 19 12
E 623 562 56 5
TOTAL | 2.402 2138 200 64

» La docente orientadora del colegio estuvo atendiendo personalmente y
virtualmente a estudiantes y padres de familia que solicitaron el servicio o que
fueron remitidos por los docentes.

Tambien se hicieron intervenciones grupales a estudiantes y padres de familia
con una tematica especifica por desarrollar.

» Se aplico la Evaluacion de Desempefio a 23 docentes, 1 directivo docente y 1
docente orientadora del Decreto 1278 del 2002 con resultados altamente
positivos. !

» Se contrataron los servicios técnicos profesionales de una contadora para el
manejo de la parte contable y de un abogado como asesor de los procesos
contractuales.

» El colegio cumple a cabalidad con todas las normas contables para el manejo del
Fondo de Servicio Educativo. Entrega oportunamente los informes contables
solicitados por la Contraloria Municipal y la oficina de Control interno.

» El colegio cumplié con la rendicion de cuentas. Las cuentas trimestrales del
2022 se enviaron a Secretaria de Educacion, a la Oficina de contabilidad de la
Secretaria de Hacienda, a la oficina de Control interno y a la Contraloria
Municipal y se suben al Sistema de Informacién de Fondos de Servicios
Educativos SIFSE.

» El presupuesto inicial para el afio 2022 fue de $202.531.821
El presupuesto ejecutado fue de $188.064.449
Superavit de $14.467.372

A continuacion presentamos el presupuesto y los gastos realizados por rubro,
objeto y valor del contrato.
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» El colegio para el afio 2022 presento grandes retos en sus instalaciones y

solicité a la SEM reparaciones locativas en cuanto a baterias sanitarias de los
estudiantes (si se hizo), refuerzo de muros débiles que son peligro para toda la
comunidad (no se hizo),; renovacion o cambio de todos los computadores de las
cuatro salas de informatica que se encuentran muy deterioradas (no se hizo),
cambio del ancho de banda del internet que ofrece la alcaldia (si se realizo);
reparacion de los techos del tercer piso de la sede A que tienen demasiadas
goteras (se realizd defectuosamente porque siguen las goteras). Grietas y
filtracion de agua en la terraza del 2° piso (no se hizo), goteras en el auditorio (se
intervino pero no se logré arreglarlo), poda del Caracoli y de la sede A (se
intervino satisfactoriamente) y goteras en las salas de informatica (no se
intervinieron).

El monto de la inversion en arreglos de infraestructura que hizo la SEM en el
colegio no se pudo determinar porque fue un contrato donde se incluyeron todos
los colegios oficiales de Giron de la zona urbana en un solo contrato.

La Alcaldia de Giron aporté un internet de banda ancha de 50 MB, el cual se distribuy6
mediante una red Wifi a todos los salones y dependencias de cada una de las sedes A,
ByE.

4. Informe de Gestion de la comunidad

]

Se continuo trabajando en la actualizacion de los PIAR y en el DUA en el disefio
y estrategias de trabajo adaptadas para las Necesidades Educativas Especiales
de los NNA que presentan alguna discapacidad.

El colegio participé en el Foro Educativo Territorial con dos experiencias
significativas. Una denominada Afianzamiento de habilidades socioemocionales
de las Sede B y Circuito de la Ciencia Galanista de la Sede A.

El servicio de Educacién Formal para adultos en jornada nocturna completé 10
afios consecutivos de funcionamiento. En el afio 2022 obtuvo una matricula de
81 estudiantes y se graduan 13 bachilleres.

Se desarrollo el Servicio de Orientacion Vocacional con los estudiantes de 11°
grado, liderado por la Docente Orientadora y a lravés de la Feria de
Universidades dirigido por los Docentes Orientadores de Girén y la oficina de
Juventudes del municipio y fueron capacitados presencialmente por las
Universidades del Area Metropolitana en las carreras profesionales que ofrece
cada una de ellas.

El proyecto de escuela de padres se realizé presencialmente con diversos
talleres, abordando principalmente tematicas que tienen que ver con el cuidado y
prevencion de la salud fisica, mental y emocional de las familias Galanistas, y en
como manejar los conflictos y problemas de los hijos(as).

En convenio con la Universidad Santo Tomas el proyecto de Odontologia fue
desarrollado por pasantes de tltimo semestre de la carrera de Odontologia de la
Universidad Santo Tomas durante todo el afio escolar, brindando permanentes
talleres de Salud Oral y de atencion Odontologica.

Se realizo talleres y visitas para la orientacién escolar. Se asistié a la Feria de
Universidades en la UIS con la presencia de Centros de Educacion Superior del
Area Metropolitana.



Se desarrollaron talleres formativos con Policia de Infancia y adolescencia, sobre
el tema de Prevencion de delitos informaticos y consumo de sustancias
sicoactivas y con Secretaria de Salud y Oficina de Discapacidad.

El Servicio Social Estudiantil Obligatorio se cumplié de manera satisfactoria por
fodos los estudiantes de 10° y 11° grado, en diversas Temdticas de trabajo
social, prevencion de riesgos fisicos y sicosociales, en seguridad vial, en Estilos
de Vida Saludable y el desarrollo del programa Generaciones Sactidete 2.0.

El programa de Prevencion de Riesgos Sicosociales, fue desarrollado por la
psicologa Natalia Arbelaez, aplicando talleres en convenio con muchas entidades
locales y regionales que nos ofrecieron sus servicios.

Se pudo evidenciar que el Proyecto Ambiental se enfocé en hacer pedagogia
sobre la implementacion de los Protocolos de biosequridad, la proteccion de los
ecosistemas de paramo, la construccion de una huerta casera, la elaboracion de
ecoladrillos y la separacion de los residuos solidos.

La mayoria de situaciones presentadas de Convivencia Escolar fueron
solucionadas asertivamente, las situaciones de tipo Il y lll que se presentaron.

5. Proyectos para el ano 2023

g
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Continuar con la participacion en el programa o estrategia de Evaluar para
Avanzar 3° a 11° grado.

Implementar la propuesta de fortalecimiento de la convivencia escolar que fue
presentado por los  Comités Integrados de proyectos PEDAGOGICOS
Institucionales.

Programar y desarrollar un curso intensivo Pre ICFES para mejoramiento de las
pruebas SABER 11° con el grupo educativo de Milton Ochoa.

Actualizacion de la pagina web del colegio y de la base de datos de los
egresados Galanistas.

Gestionar la dotacion de computadores para las cuatro salas de Informética de la
sede A y salones de Informatica de las sedes B y E.

Renovar la intencion de articulacion con el SENA para el programa de Técnico
en Sistemas, con Uniminuto para pasantias en Sicologia, con la Universidad
Santo Tomas para implementar la Clinica Extramural en Odontologia y con la
UDI en carrera técnica, tecnoldgicas y profesionales desde 10° grado.

Retomar la formacion en valores en los diferentes espacios y estamentos de la
vida institucional.

Solicitar al MEN capacitacion para el fortalecimiento curricular de los docentes de
preescolar, basica y media. :
Solicitar a la SEM y a la oficina de Infraestructura la reparacion y mantenimient
de las plantas fisicas de las sedes A, B y E.

Continuar y fortalecer los convenios interinstitucionales existentes.

Activar el funcionamiento de la Asociacion de Egresados Galanistas.
Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional en el afio 2023.

Disminuir la desercion escolar implementando estrategias de bienestar
estudiantil, talleres con padres de familia, actividades ladico recreativas y



seguimiento a la inasistencia de aquellos estudiantes que presenten abandonos

temporales.

» Hacer seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional, iniciando con Ia
socializacion del mismo en el mes de enero y febrero de 2023.

Dada en Girdn a los veinticinco (25) dias del mes de Noviembre de 2022.

):LO;I rLLm ROdn 0e2 COm

g Jodriguez{amargo
Docente.

OC\FV\@\ (Eu« d="n

Darinel Rendén
Padre de familia.

' .ﬂ'l T\

Avo [ hacon Zarate

GINTE
Luz Angélica Ramirez Meléndez

Docente. C?
4
é??;? 7 /

s _
Ang"Dsto’ﬁavarro Ochoa
Padre de familia.

hoven Ooyanar Noreoya

Karen Dayana Montoya Ardila
Estudiante.

Yalenh o Q,,\){oso Oprgd n
Valentina Buitrago
Egresada.



